附件1：
徐州工程学院实验室工作先进集体和先进个人评选条件
　　1、实验室管理先进集体的评选条件
[bookmark: _Hlk27055298]　　（1）学院领导重视实验室管理工作，实验室建设思路清晰、设置科学合理，各项规章制度健全;有切实可行的实验室建设近期工作计划和远期发展规划，相关政策配套落实到位;实验室建设项目论证充分，实验室建设成效显著。
（2）模范履行校实验室管理工作职责，管理科学、规范，成效显著，并有示范引领作用。
　　（3）实验室管理队伍健全，人员的整体素质高，业务能力和责任心强; 实验室全体人员爱岗敬业，是一支具有较强的实践能力、创新能力和团队合作精神的实验队伍。
　　（4）实验室有完整的实验教学大纲和教学计划，建立了完善的网站;有完善的实验室开放运行机制，以良好的开放环境吸引学生进实验室，能激发学生自主学习的兴趣。
（5）在实验室开放、大型仪器设备开放共享等方面成绩突出;实验室仪器设备使用记录齐全，各项数据提供及时准确;仪器设备管理良好，帐、物相符。
2、实验室管理工作先进个人的评选条件
　　（1）从事实验室建设与管理岗位工作，热爱实验室工作，努力钻研本职业务，有良好的职业道德和奉献精神;有较好的业务素质和较强的业务能力，保质保量完成工作任务;遵守实验室管理各项规章制度，实验室管理科学、规范，成绩显著。
　　（2）在实验室管理岗位上尽职尽责，勇于改革创新,积极探索实验教学方法，改革实验教学内容和手段，在实验室与设备管理工作中成绩显著，形成有一定效益和特色的科学管理成果。
3、实验室安全工作先进个人的评选条件
（1）遵守国家法律法规，参与制定、完善并贯彻落实本单位各项实验室安全管理制度，做好实验室建设规划、危险化学品、特种设备、废液回收、用水用电、安全设施、个人防护等管理工作。
（2）根据专业特点，落实本单位相关人员实验室安全准入、安全培训和安全文化宣传工作，落实本单位涉及各类危害的预防措施与事故应急处置方法。
（3）组织、督促、参与本单位定期进行实验室安全检查工作，并切实做好安全整改工作，未发生实验室安全责任事故。
4、设备维护管理先进个人的评选条件
[bookmark: _GoBack]（1）热爱仪器设备维修维护工作，严格执行学校仪器设备维修维护相关制度，积极开展实验室仪器设备维护管理工作。
（2）积极参与仪器设备的维修维护管理，对实验室仪器设备故障有一定的自主维修能力，建设性地参与委外维修的方案制定、费用核算、质量验收。
（3）精心维护仪器设备，使各类仪器设备经常处于完好可用状态，做好仪器设备的日常维护和定期保养，保持实验室仪器设备清洁。在有效降低仪器设备的故障率，提高仪器设备的可用率方面成绩显著。
